Zakladna umelecka $kola Jozefa Kresanka Karloveska 3, 841 04 Bratislava
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Koncepcia rozvoja Zakladnej umeleckej Skoly Jozefa Kresanka
na obdobie rokov 2019/2022

. Stru¢né vyhodnotenie koncepcie za obdobie 2015 -2018

V uplynulom 4-roénom obdobi ZUS Jozefa Kresinka splnila takmer vietky ciele
a ulohy, ktoré si v koncepcii rozvoja Skoly stanovila.

Stanoveny hlavny ciel' : zabezpecenie vysokej odbornosti a kvality umeleckého
vzdelavania a vychovy je splneny, coho dokazom st vysledky ziakov Skoly na prijimacich
skuskach, na celoslovenskych a medzindrodnych sutaziach, na koncertoch, predstaveniach,
vystavach a inych podujatiach. Tento ciel’ $kola dosahuje vyuzivanim novych metod a foriem
prace, rozvijanim stborovej prace a komornej hry, rozvijanim medziodborovej spoluprace,
organizovanim mnohych krasnych verejnych koncertov, predstaveni, vystav, Stadiom réznych
Stylov a zanrov a pod.

Dalsi ciel’ : zabezpe¢it® kvalitny, tvorivy a motivovany pedagogicky kolektiv $kola
taktieZ splnila. Pedagogicky kolektiv §koly na 100 % spliia pozadované kvalifikaéné (odborné
i pedagogické) predpoklady. Okrem toho sa pedagogovia vzdelavaji v ramcei celozivotného
vzdelavania najcCastejSie v MPC (kontinudlne, funkcéné, inovacné, aktualizacné, kreditové
vzdelavanie), ale aj na odbornych seminaroch, workshopoch, otvorenych hodinach. Viacerti,
hlavne mladi kolegovia popri praci $tuduju napriklad ako externi doktorandi VS, alebo si
roz§iruju aprobaciu $tidiom na d’alsej VS a pod. Za pozitivum povazujem fakt, ze do pozicii
pedagogov sa nam po ukonceni Stiidia hlédsia nasi byvali absolventi, ktori postupne vymienaji
svojich ucitel'ov.

Tradi¢ne najproblematickej$im je plnenie treticho ciela — zlepSenie materidlno-
technickych podmienok S$koly, samozrejme z dovodu ich naviazania na finanéné
prostriedky, ktorych v Skolstve nikdy nie je dost’. Aj v tejto oblasti sa vsak skole v uplynulych
4 rokoch darilo. Predovsetkym sme si vd’aka panovi primatorovi Nesrovnalovi, poslaneckym
prioritam, ale aj vdaka rodicom zlepsili vybavenie Skoly klavirmi, inymi hudobnymi
nastrojmi a uéebnymi pomoéckami. Z nadacie Penta nam pan primdtor vybavil koncertné
kridlo Petrof, pianino Yamaha, v ramci poslaneckej priority Skola dostala pianino Petrof.
Dalsie hudobné nastroje darovalo $kole zdruzenie rodiov. Do piatich tried hudobnej nauky
sme zakupili a sfunk¢nili interaktivne tabule. Na vSetkych pracoviskach skoly sme zabezpecili
pristup zamestnancov k internetu. Postupne sme modernizovali interiérové vybavenie
jednotlivych elokovanych pracovisk, zabezpecili sme vymalovanie priestorov na Dlhych
Dieloch a v Zahorskej Bystrici (s pomocou mestskych Casti), zrekonstruovali sme tri triedy
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tanecného odboru. Na budove skoly na Karloveskej ulici 3 sme zrealizovali vymenu okien, na
budove Skoly na Sekulskej 3 sme z havarijného fondu zabezpecili spevnenie zakladov jednej
Casti budovy a pod.

Z planovanych uloh sa nam nepodarilo otvorit' piaty odbor ZUS - audiovizualna
a multimedialna tvorba z dovodu, ze sme nezohnali vhodného, plne kvalifikovaného
pedagoga do tohto odboru. Tuto ulohu sa budeme snazit' splnit’ v pripade, ak najdeme
kvalifikovaného pedagdga.

Dalsie nesplnené planované ulohy stvisia s nedostatkom kapitalovych vydavkov. Je to
predovsetkym vymena okien so zateplenim budovy na Sekulskej, rekonstrukcia elektrickych
rozvodov a kanalizacie v oboch zverenych budovach. Tieto ulohy by sme chceli splnit
s pomocou Europskej investi¢nej a rozvojovej banky v ramci projektu ELENA. Planovana
pristavba multifunkcnej koncertnej saly na Karloveskej 3 je zatial’ v nedohl'adne aj z dovodu
nevysporiadanych pozemkov pod budovou skoly.




I1.  Navrh koncepcie rozvoja Skoly na roky 2019 -2022

1. Vychovno-vzdelavaci proces

Vychovno-vzdelavaci proces vychadza z aktualne platného Statneho vzdelavacieho
programu a Skolského vzdelavaciecho programu. Skola poskytuje zéklady vzdelania detom
od predskolského veku az po stadium pre dospelych Vv jednotlivych umeleckych odboroch
a pripravuje na Studium ucebnych a Studijnych odborov na strednych Skolach umeleckého
zamerania a konzervatériu, pripravuje aj odborne na Stidium na vysokych Skolach
s umeleckym a umelecko-pedagogickym zameranim.

Vizia:

Zakladna umelecka skola Jozefa Kresanka chce byt skolou s modernym, pritazlivym a
kvalitnym vzdeldvacim programom zameranym na umelecké vzdelavanie mimoriadne
talentovanych ziakov v jednotlivych umeleckych odboroch, ale aj na tvorivé umelecké
vzdelavanie menej nadanych Ziakov.

Chce byt kIi¢ovou nositel’kou a $iritel’kou kultary predovsetkym v mieste svojho
posobenia — Vv Karlovej Vsi, v Lamaci av Zahorskej Bystrici, ale aj v ramci Bratislavy,
Slovenska a chce uspesne reprezentovat’ slovenské umelecké Skolstvo v zahranici.

Ciel’: Udrzat’ vysoku kvalitu a odbornost’ umeleckého vzdelavania a vychovy
V jednotlivych umeleckych odboroch.

Ulohy:
1. VyuzZivat moderné a inovaéné metddy a formy vzdeldvania vo vSetkych odboroch

ZUS.

Starsi kolegovia sa zhodujui v nazore, Ze k dneSnym det'om je potrebné pristupovat’
inak, ako pred niekol’kymi rokmi. Preto je potrebné prispdsobit’ sa situdcii a vo vychovno-
vzdelavacom procese vyuzivat nové metddy a formy prace, rozne spdsoby motivacie ziakov
a inovacné pristupy, ktoré pedagdgovia ziskavaji v rdmeci celozivotného vzdelavania.

T: trvaly
Z: vedenie Skoly a UR
K: PR, RS;

2. Pripravit dostojné oslavy 50. vyrocia zalozenia Skoly
ZUS Jozefa Kresanka si na jar 2019 pripomenie okrtthle 50. vyro&ie svojho zaloZenia.
Galaprogram, v ktorom by sme chceli predstavit’ vSetko, ¢im $kola Zije, by sa mal konat’
v Cinohre SND.

T: april 2019
Z: VedEni§ skoly a UR
K: PR, RS;

3. Zorganizovat’ d’alsie ro¢niky celoslovenskej stitaze Ziakov ZUS v hre na cimbale
~Cimbalovy Presporok*
Po uspesnych 6smych ro¢nikoch celoslovenskej sitaze ma skola zaujem zorganizovat’
aj d’al$ie ro¢niky z dovodu, Ze sit’aZ priniesla zvySenie kvality vzdelavania v hre na tomto
nastroji na celom Slovensku.

T: trvaly

Z: organiza¢ny vybor a
pani Jarmila MusSitzova
K: vedenie $koly, RS;



4. Pripravit pedagogicky kolektiv na vedenie triednej dokumentacie v elektronickej
forme
Po tlac¢i vysvedceni, vedeni platieb prispevkov na ¢iasto¢nu tuhradu nakladov,
rozvrhoch hodin a pod. chceme v najblizSom Case prejst’ aj na vedenie triednych knih
a ziackych kniziek v elektronickej forme.

T:2019 - 2020

Z: vedenie Skoly

K: PR, RS;

5. Venovat mimoriadnu pozornost’ talentovanym ziakom
Préca s talentovanymi ziakmi si vyzaduje mimoriadnu pozornost’ zo strany ucitel’a i

vedenia Skoly. Progredovanie ich umeleckého rastu je priamo imerné snahe ucitel'a hl'adat’
nové, zaujimavé formy vyucby, vyhl'adévat pritazliva literaturu, moznosti umelecke;j
realizacie na koncertoch, stitaziach, tvorivych dielfiach a pod. Mimoriadne talentovanym
ziakom Skola poskytuje formu rozsireného vyucovania.

T: trvaly

Z: vedenie Skoly a UR

K: PR, RS;

6. Rozvijat medziodborovu spolupricu
ZUS je jedine&na kola, kde sa priamo poniika medziodborova spolupraca

jednotlivych umeleckych odborov, ktora je pre ziakov i pedagdgov mimoriadne inSpirativna
a zaroven obohacujuca. Ziaci vnimajii a mozu reflektovat’ iné formy umeleckého
vyjadrovania. T: trvaly

Z: vedenie Skoly a UR

K: PR, RS;

7. Rozvijat stiborovu pracu, zborovy spev, komornu hru a iné skupinové aktivity
Cinnost’ rdznych suborov a komornych zoskupeni, v ktorych Ziaci vyuzivaji

a zlepSuji nadobudnuté zrucnosti pri praktickom muzicirovani v kolektive je nenahraditelné.
Stuborova praca a komorna hra je v zmysle platnych uc¢ebnych planov povinnym predmetom.
Je prirodzenou sucast'ou umeleckého rozvoja osobnosti ziakov a zaslazi si nasu podporu.

T: trvaly

Z: vedenie Skoly a UR

K: PR, RS;

8. Podporovat’ rozvoj roznych Stylov a zanrov
Aj kultura a umenie podlieha vyvoju a vyvija sa tiez zdujem a vkus mladych T'udi.
Skola sa tymto trendom musi prispdsobovat’. Nezotrvavame len pri vyucbe klasickych §tylov,
aj ked’ na nich je postaveny zaklad vyu€ovacieho procesu, ale venujeme sa novym zanrom
a Stylom a to vo vSetkych odboroch.

T: trvaly
Z: veduci PK, triedni ucitelia
K: PR, RS;
9. Viest ziakov k navStevdm koncertov, predstaveni a vystav
Osobné, socialne a obcCianske spdsobilosti pestujeme u ziakov aktivitami, ktoré
spoCivaji v navstevach koncertov, predstaveni, vystav ainych kulturno-spolo¢enskych
podujati.

T: trvaly
Z: veduci PK, triedni ucitelia
K: PR, RS;



2. Ludské zdroje

Vizia: Stabilny, odborne zdatny, aktivny a tvorivy kolektiv S§koly.
Ciel’: Zabezpecit’ kvalitny, tvorivy a motivovany pedagogicky kolektiv Skoly

Ulohy:

1. Pripravit’ plynulé odovzdanie vedenia §koly novému riaditelovi ZUS

Vo vyberovom konani na miesto riaditela ZUS Jozefa Kresanka v roku 2019 sa
stcasna riaditel'’ka Skoly uz nebude uchadzat’ o tento post. NajdolezitejSou jej ulohou bude
zabezpecit plynulé odovzdanie funkcie novozvolenej osobe.

T: rok 2019
Z: riaditel’ka Skoly
K: pedagogicka rada;

2. Podporovat’ odborny rast pedagogickych zamestnancov

Vytvéarat” optimalne podmienky na dalSie vzdeldvanie pre pedagdgov v stlade s
planom kontinualneho vzdelavania ZUS. Nad’alej budeme podporovat’ tiez uast’ uéitelov na
seminaroch, workshopoch, metodickych dnoch, ditoch otvorenych dveri a pod.

T: trvaly
Z: vedenie Skoly
K: PR, RS;

3. Formovat’ pedagogicky kolektiv Skoly podl'a zaujmu rodi¢ov a ziakov

Vedenie Skoly bude pri prijimani novych pedagogickych zamestnancov
uprednostiiovat’ tych, o ktorych aprobdciu je zdujem zo strany rodi¢ov a ziakov. Budeme sa
snazit’ prijimat’ ucitel'ov na plny vézok, aj ked’ to vzdy bohuzial’ nie je mozné.

T: trvaly
Z: vedenie Skoly
K: PR, RS;

4. Venovat’ zvySenu pozornost’ uvddzanym pedagégom

Mladi - zac¢inajuci pedagogicki zamestnanci v sucasnosti maji malo praktickych
skusenosti s pracou v Skole. Doélezitu tlohu pri ich formovani maji uvadzajuci ucitelia. Od
ich pristupu apomoci zavisi vztah novych ucitelov ku kolektivu, k Ziakom, k praci
a Kk plneniu povinnosti. Preto vyberu uvadzajicich ucitelov budeme venovat zvysenu
pozornost’.

T: trvaly
Z: vedenie Skoly
K: PR, RS;



3. Priestorové a materialno-technické zabezpecenie odborov

ZUS Jozefa Kresanka ma v sprave budovy na Karloveskej 3 a Sekulskej 3. Okrem
nich vyuéuje v priestoroch ZS na Majernikovej ulici na Dlhych Dieloch, v Gasti materskej
skoly na Zlatohorskej 18 v Lama¢i, v ZS na Malokarpatskom namesti 1 v Lamaci, v ZS
HargaSova 5 v Zahorskej Bystrici a v Cudovom dome Vv Zihorskej Bystrici. Na vSetkych
elokovanych pracoviskach ma ZUS Jozefa Kresanka k dispozicii samostatné priestory,
teda aj Vv priestoroch ZS st pre &innost’ ZUS vyhradené samostatné triedy, v ktorych vyuéuji
iba ugitelia ZUS.

Vizia: Moderna umelecka Skola XXI. storocia s koncertnymi, tane¢nymi a divadelnymi
salami, nahravacimi Studiami a vytvarnymi ateliérmi, s akusticky vyhovujucimi
triedami hudobného odboru vybavenymi najmodernejSimi u¢ebnymi poméockami

a kvalitnymi hudobnymi nastrojmi.

Ciel’: Vytvorit’ optimalne materialno-technické a priestorové podmienky pre ¢innost’
vSetkych umeleckych odborov ZUS na vSetkych pracoviskach skoly.

Ulohy:

1. Nakup novej keramickej pece na elokované pracovisko v Lamaci

Keramicku pec, ktort mame v sucasnosti v Lamaci, by sme chceli prestahovat’ na EP
na Majernikovej (z tohto pracoviska zatial’ vozia keramiku na vypalenie na Sekulska) a do
Lamaca chceme kupit’ nova v cene cca 5500.-€ (je to kapitalovy vydavok, preto ju nemozeme

kapit’ z rozpoctu Skoly) T: 2019 - 2020
Z: vedenie Skoly
K: PR, RS,
2. Obnova interiérového vybavenia jednotlivych pracovisk skoly

Na siedmich pracoviskach skoly je potrebné priebezne obnovovat’ interiérové
vybavenie tried (katedry, stolicky, skrine, koberce...). Kazdoro¢ne pocitame vynaloZit’ na
obnovu interiérového vybavenia cca 8000.-€ z rozpoctu skoly

T: 2019 — 2022
Z: vedenie Skoly
K: PR, RS

3. Dopifianie a modernizacia u¢ebnych pomdcok, hudobnych nastrojov a IKT
Na tato ulohu vyuzijeme najma finan¢né prostriedky za vzdelavacie poukazy,
prostriedky z 2 % dani z prijmov vo vyske cca 10 000.-€ ro¢ne

T: 2019 - 2022
Z: vedenie Skoly
K: PR, RS,

4. Realizécia drobnych rekonstrukénych prac a mal'ovanie interiérov

K udrzbe budov a zabezpeceniu hygieny na pracoviskach skoly je potrebné planovat’
malovanie tried a ostatnych Skolskych priestorov a realizaciu drobnych udrzbarskych prac
(krtkovanie kanalizacie, Cistenie odkvapovych rin, ventily, svietidla, zasuvky, zamky
s kl'ai¢mi...) vo vyske cca 10 000.-€ ro€ne z rozpoctu skoly

T: 2019 - 2022
Z: vedenie Skoly
K: PR, RS,



4. Rozvojové a investi¢né zamery

Vizia: Zrekon§truované objekty Skoly spifiajiice kritéria certifikatu energetickej
narocnosti a otvorenie nového odboru ZUS.

Ciel’: Rekonstrukcia objektu Sekulska 3, Karloveska 3, nadstavba multifunk¢nej
koncertnej saly a otvorene piateho odboru ZUS.

Ulohy:

1. Vymena okien so zateplenim na objekte Sekulskd 3 a regulacia kurenia.

Z prostriedkov Eurdpskej banky pre obnovu a rozvoj v ramci projektu ELENA by sa
mala rekonstruovat’ budova Skoly na Sekulskej 3. Hrozivy stav budovy si bol na mieste
pozriet’ zastupca EK. Podl'a mojich informacii sa pracuje na projektovej dokumentacii. Vysku
nakladov vedie budtci realizatori projektu

T: rok 2020?
Z: zriad’ovatel’
K: PR

2. Zateplenie budovy Skoly na Karloveskej 3 a reguldcia kurenia,
Z prostriedkov Europskej banky pre obnovu a rozvoj v ramci projektu ELENA by sa
mala rekonstruovat’ aj budova skoly na Karloveskej 3.

T: rok 2020?
Z: zriad’ovatel’
K: PR

3. Nadstavba multifunkénej koncertnej saly

Multifunkéni koncertnt salu $kola sice potrebuje nielen na organizovanie koncertov,
predstaveni, sit’azi, vystav, ale aj na skiiSky orchestra Skoly a na vedenie pracovnych porad
ucitelov, ale splnenie tejto ulohy je zatial' v nedohl'adne. Predbezny odhad nékladov na
nadstavbu je 500 000.-€. Problémom je najma to, Ze pozemky pod budovou, kde by sme
nadstavbu chceli realizovat’, nie si vysporiadané, o je zvycajne dolezitd podmienka pri
vietkych projektoch najmi z EU.

T: v nedohl'adne
Z: vedenie Skoly
K:PR

4. Otvorenie piateho odboru ZUS

ZUS Jozefa Kresanka mé zaujem otvorit odbor audiovizualnej a multimedialne;
tvorby, ktory sa zaviedol do vychovno-vzdeldvacieho procesu na ZUS. Mali sme zaujem
otvorit' ho uz v predchddzajicom obdobi, ale z dévodu, Ze sme nezohnali kvalifikovaného
pedagodga, ulohu postivame do d’alSieho obdobia.

T: 2020 - 2022
Z: riaditel’ka Skoly
K: PR, RS,

Spracovala Anna Gondéasova
riaditel’ka ZUS Jozefa Kresanka
V Bratislave 15. 6. 2018






